
 

令和８年度 基本方針 
 

【基本理念】 

地域の活力を生み出す、しなやかで強い女性会の実現 

急速に変化する時代の中で、女性商工業者の視点を反映させ、地域経
済の持続的発展に貢献するため、以下３つの柱に基づく活動を推進します。 
 

 

1.絆を深め、学びと成長を共有する場づくり                

●ウェルビーイングを推進するとともに多様な交流機会を創出し、スキルア
ップと相互研鑽による資質向上を図ります。 
 
業種や世代を超えた少人数制の交流会の開催や会員のニーズに応じた

テーマや課題に関する講演会・研修会を実施し、女性商工業者としての資
質向上を図る環境づくりを推進するとともに、会員事業所の視察や成功事
例の共有を通じて、互いの知恵とノウハウを学び合う機会を強化します。 
 
 

２.女性会の未来を担う新たな力を迎えるための会員拡大       

●女性会の存在意義と魅力を広く発信し、多様な視点と活力を組織に取り
込むことで、会の持続的な発展を目指します。 

 
誇りを持てる組織を目指し、持続的に活動できる仕組みを構築するため

に、会員ニーズを把握し活動内容に反映させることで、組織への帰属意識
を高めるとともに地域を担う次世代の女性リーダーや起業家の育成に注力
します。また、新たな会員を迎え入れるための効果的なＰＲや親会事業等へ
の積極的な参加による新しいつながりを創出すること、新入会員に向けたオ
リエンテーションを行い、活動内容の理解や既存会員との繋がりを早期に構
築できるようフォローします。 
 
 

３.女性の視点を活かした地域活性化への貢献や広域連携      

●女性ならではの感性や商工業者としてのネットワークを最大限に活かし、 
柏市の魅力向上と地域経済の持続的な発展に主体的に貢献します。 

 
地域イベントや地域課題解決のための活動に積極的に参加することで、

地域住民との交流を深め、社会福祉の増進に貢献します。また、地域内外
の連携力を高める研修・交流事業を通じて、広域的な連携強化やビジネス
チャンス創出の可能性を探ります。 


